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Le bilan carbone patrimoine et service catalyseur de I'écoresponsabilité

Pilotage de la démarche par la mission
développement durable, recours a un bureau
d'études et mobilisation de référents bilan
carbone dans les péles de I'administration (7
cadres).

Implication des pilotes d’actions de I'’'Agenda 21
Journée de travail spécifique sur ce theme dans
le cadre des journées de I'encadrement de la
collectivité.

Une démarche qui a fait émerger de nouvelles
marges de manceuvre en matiére de réduction
de GES.

Une mobilisation transversale des diverses
strates du management.

Une information et sensibilisation délivrée a tous
les étages de I'administration départementale
Un tremplin vers le plan climat territorial.

Un appel a projet interne pour des actions visant
a réduire nos GES.

Appropriation différenciée de la démarche et
stratégies d’'évitement par rapport a un sujet
consensuel.

Lancement du télétravail (20 agents testent le
dispositif sur 9 mois)

Amplification des moyens alloués au PDE : mise
en ceuvre d'une formation a I'’écoconduite, mise
en ceuvre d’'une plate-forme de covoiturage, mise
a disposition de vélos électriques de service.
Lancement effectif de la démarche plan climat
territorial

Eco-conditionnalité des aides.

http://mag.herault.fr/developpement-durable
http://herault.fr/environnement/index.html




